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LETAVERTES VAROSI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL

BESZAMOLO

Az nkormanyzat 2017, évi
belsé kontrollrendszerének miikidtetésérol

a K&pvisel6-testiilet 2018. aprilis 26-4n meglartsra kertil6 tilésére

Az Allamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. torvény 69.§ (1) bekezdése szerint ,, A belsé
kontrollrendszer a kockdzatok kezelése és tdrgyilagos bizonyossdg megszerzése érdelében
kialakitott folyamatrendszer, amely azi a céli szolgdlja, hogy megvalésuljanak a kivetkezd
célok:
a,) a mitkodés és gazddlkodds sordn a tevékenységeket szabdlyszeriien, gazdasdgosan,
hatékonyan, eredményesen hajisdk végre,
b.) az elszdmoldsi kotelezettségeket teljesitsék, és
¢c.) megvédjék az erdforrdsokat « veszteségektdl, karoktél és nem rendeltetésszerii
haszndlattol.”
A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s belsd cllenbrzésérol szdld 370/2011,
(XI1.31.) Korm. rendelet 3. pontja szabélyozza a belso kontrollrendszert, mely szerint:
. A koliségvetési szerv vezetdje felelbs a belsd kontrollrendszer keretében — a szervezet
minden szintjén érvényesilld — megfeleld
1. kontrollkérnyezet,
2. integrdlt kockdzatkezelési rendszer,
3. kontrolltevékenységek,
4. informdcios és kommunikdcios rendszer,
5. nyomon koveldsi rendszer (moniforing)
kialakitasaért, mitkodtetéséért és fejlesztéséért. ,,

1. Kontrollkdrnyezet

A hatékony feladatellatas érdekében stratégiai ¢s operativ célrendszer keriilt meghatarozasra a
belsé ellendizési kézikényvben, mely 2016, évtdl hatalyos. A szervezeti hierarchia minden
szintjén a munkatarsakkal megismertetcsre kerdilt.

A szervezeti felépités az SZMSZ-ben kerillt rogzitcsre, melynek megismerése minden
munkatars szaméara biztositott.

A belsé szabalyzatok elkészitésénél figyelembe vettiik, hogy azok egyméssal ¢s a
jogszabdlyokkal is Osszhangban dlljanak, igy azok egylittesen megteremtik a munkatérsak
szémara a biztonsagos munkavégzéshez sziikséges feltételeket, koriilményeket, egyidejiileg
megszabjdk a helyes, biztonsdgos gyakorlat kialakitasahoz szikséges kortilményeket.

A dolgozék munkakori lefrdsa egyértelmien, kozérthetben tartalmazza a tevékenység ¢s
feladat tartalmat.

A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje szabalyzatban rogzitésre kertilt.

A munkatarsak munkéjukat a jogszabalyokban foglalt kovetelmények, és a belsd
szabélyzatok, folyamatleirdsok, valamint a ,,négy szem elve” alapjan végzik.

A munka szinvonalanak javitasa érdekében képzési, tovabbképzési kotelezettségek keriiltek

eltrasra.
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A munkatirsak  4atfogd teljesitmény érickelése 2017. évben megtortént, az velik

megismertetésre kertilt.
1. Kockazatkezelési rendszer

A kockézatkezelési szabilyzatban régzitésre keriilt a tevékenységekben, gazdalkodasban rejlé
kockézatok, valamint a szitkséges intézkedések.
A kockéazatok kezelésének médjat — elfogadds, atharitds, megsziintetés, kezelés — minden
egyes kockézat esetében kiilon kell meghatdrozni.
Kiemelt figyelmet forditunk az dnkormanyzaton belitl a silyosabb szabalytalansdgok, mint
kiemelt kockézatok kezelésére.

IIL.Kontrolltevékenységek

A koltségvetési szervek kockézatainak mérséklésére, megsziintetésére olyan kontrollok
folyamatokba, rendszerekbe valé beépitésére van sziikség, amelyck hatékonyan képesek
jelezni, megelézni a kockazat el6forduldsat, vagy bekdvetkezése esetén hatdsat mérsékelni,
illetve esetleg meg is sziintetni.
Onkormanyzatunknal a pénziigyi terilleten a gazdélkoddasi jogkordk szabalyzata tartalmazza a
kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolds, utalvanyozds, ¢rvényesités
szabélyait.
A pénziigyi tranzakciok esetében a ,,négy szem elvének” alkalmazdsaval érhetd el a stlyosabb
szabélytalansigok megakadalyozésa.
A helyes vezet6i dontésekhez sziikséges, hogy a vezetés t6bb év adataival, informécidival
rendelkezzen, ami igényli azok megbizhaté archivélasat, nyilvantartdsat, taroldsat és
védelmét. Ennek érdckében igyeksziink mindent megtenni, azonban nem mindig sikeriil
elkertilni az adatvesziést.
Az elkiiloniild tevékenységek végrehajtasat végzd szervezeti egységek és személyek
szervezetileg fiiggetlenek egymastdl, illetve nincsenck egymdéssal ald-folérendeltségi
viszonyban, ‘

IV.Informacids és kommmunikacids rendszer

Egyfelél alapfeltétel, hogy a vezetds altal kitlizdtt célokat, a teljesiiésiikkel Osszefliggd
feladatokat, a feladatok teljesitését szolgdld elbirasokat, kévetelményeket &s feltéieleket
minden munkatarsunkkal megismertesstink. A szervezeti egységek egylittmiikodésének is
alapvetd feltétele a kblesonds informdcidcsere.

Minden munkatarsunk részére biztositott a munkéajuk végzéséhez sziikséges informaciokhoz
maradéktalanul és id6ben térténd hozzaférés.

A miikddés funkciondlis folyamata az ligykezelés, amely megkdveteli, hogy minden iratot,
amely beérkezik, vagy hézon belill keletkezett, vagy kivilre keriilt megkiildésre, ligyenként
megfelelden dsszekapesolva, olyan nyilvantartdsban rogzitsiink, amely megfeleld attekintést
képes nytjtani az adott iuigyirat teljes vertikumdardl, eldzményeki8l, az Ugyintézés
idéintervallumardl. Ezt a feladatot t6bb éve az iktaté program haszndlatdval latjuk el, mely a
jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen mitkddik.

V. Nyomon Kkivetési rendszer (inonitoring)
A vezetésnek folyamatosan megalapozott informdciokkal kell rendelkeznie arrél, hogy az

egyes szervezeti egységek megfelelSen szolgaljak-c a vezetés altal kitlizoti célok elérését. A
vezetésnek folyamatosan kontrollalnia kell, hogy a kitizdtt célok teljesitése hol tart.



A belsd kontrollrendszer feliilvizsgalata a mitkédés gazdasdgossagat, hatékonyséigat,
eredményességét segitd eszkéz, amelyet a célok teljesitésének helyzetével Ssszehasonlitva

lehet céliranyosabba tenni.
A figgetlen bels6 ellenGrzést 2017. évben Farkas Lajos bels§ ellendr latta el

dnkormanyzatunknal.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a belsé kontrollrendszer mitkddtetésérdl szolo
beszamolot elfogadni sziveskedjen.

Létavértes, 2018, 4prilis 19,

(: Menyhart Karof!
polgdrmester X

hatdrozati javaslat: .
......... /2018. (IV.26.) Oh. szamu hatarozat

Létavértes Vérosi Onkorményzat
Képviseld-testilete

Az Onkormdnyzat 2017. évi belsd
kontrollrendszerének mukddtetésérdl szold
beszamoldt elfogadja.
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